
 

PROCESO DE ENCARGATURA PARA PUESTOS DE GESTIÓN PEDAGÓGICA EN LA 

EESPP “SAN FRANCISCO DE ASIS” – AÑO 2025. 

CUADRO DE MÉRITOS 

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO 

N° PUESTO 
Apellidos y 
nombres 

Lidera y 
promueve el 
trabajo 
participativo y 
colegiado en el 
desarrollo de las 
funciones 
propias del 
cargo que 
desempeña. 

Gestiona propuestas 
de planificación, 
ejecución y evaluación 
de las actividades de 
gestión académica 
institucional propias 
del cargo que 
desempeña con 
participación activa de 
la comunidad 
institucional. 

Promueve el 
desarrollo de la 
investigación e 
innovación con 
participación activa 
de la comunidad 
institucional para la 
mejora del servicio 
educativo 

Promueve el 
desarrollo de la 
gestión del clima 
institucional, el 
desarrollo de 
habilidades socio 
personales y de 
respeto a la 
diversidad e 
inclusión 

PTJ 
OBT 

Condic 

01 
Jefe de 

Unidad 

Académica 

BARRIOS 

VALENZUELA, 

Silvia Victoria 

15 15 15 16 61 

Renovación 
del cargo 

por un año 
adicional 

02 

Secretario 

académico 

MURGUEYTIO 

CALDERÓN, 

Maritza Leonor 

15 15 15 15 60 

Renovación 
del cargo 

por un año 
adicional 

 

La comisión. 


