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INFORME ACADÉMICO N° 02-2020-IESPP “SFA”-CH

A			:	Hna. Angela Montoya Vargas
Directora General del IESPP “San Francisco de Asís”-Chincha

DE			:	HUAPAYA QUISPE Josemaría
					Docente de Filosofía, Religión y Ética

ATENCIÓN	:	PROF. YATACO CONTRERAS Jhonny Alberto
Coordinador del Área Académica de Ciencias Sociales

ASUNTO                   :     	INFORME SOBRE EL TRABAJO ACADÉMICO Y EL    ACOMPAÑAMIENTO AL APRENDIZAJE EN EL TRABAJO REMOTO DURANTE EL PRIMER MÓDULO.

FECHA		:	Chincha Alta, 21 de  Junio  del 2020
	

Reciban un Cordial saludo de Paz y Bien en Cristo y María; 
Por medio del presente remito a su coordinación el informe del Trabajo Académico desarrollo con los estudiantes de CIENCIAS SOCIALES III A, en el Área FILOSOFIA, RELIGIÓN Y ETICA
	ASPECTO ACADÉMICO

	
	LOGROS
	DIFICULTADES
	LECCIONES APRENDIDAS
	SUGERENCIAS

	Estrategia para reuniones
	-Las reuniones se realizaron a través del Zoom en 3 ocasiones.
[bookmark: _Hlk43718846]-se empleaba más el uso de WhatsApp que era el mayor medio que emplean nuestros estudiantes y que muchos lo tienen por lo menos a lo que se refiere en el uso de mensajes por ello se creó un grupo a través de este medio se iba supervisando.
-Se empleaba el correo electrónico por parte de las alumnas.
	 -Es cierto que algunos estudiantes no ingresaban por algunas dificultades ya sea familiares (enfermedad o muerte de sus familiares o porque tenían que convertirse en el soporte de sus familias en plano económico), porque en sus casas, no contaban con una computadora, o talvez la misma mala señal de internet, etc. 
	-Realicé comunicación vía celular con los estudiantes que no ingresaban.
-Envío de mensajes para que los que no se conecten puedan leer las instrucciones facilitada

	

	Técnicas, formas o hábitos  de estudio de los estudiantes
	-Las estudiantes reflexionaron sobre la información facilitada a través de la plataforma virtual.
-La alegría de que algunos estudiantes a falta de internet, hacían sus trabajos a mano, hacían la captura de su trabajo con su celular y lo subían por otros medios.
-Desarrollaron el cuestionario de los diferentes contenidos
-En equipo desarrollaron su producto final.

	-Los estudiantes carecen de hábitos de estudios frente al trabajo remoto, ya que no llevan un orden en el proceso de análisis y presentación de sus trabajos 
-algunos estudiantes se ve que se han esmerado en la preparación de sus materiales, pero siendo consciente por los trabajos que realizan no lo hacían correctamente o era bajar de internet.
	-Brindar permanentemente las orientaciones a los estudiantes para el desarrollo de las tareas, ya que muchas desvirtúan el sentido de la actividad 
	

	Desarrollo de la competencia del área
	-Se fortaleció el pensamiento crítico a través de sus actividades en la cual realizaron la aplicación del tema o problema generando una mayor preocupación por el prójimo en estos tiempos de pandemia 
	-Algunos alumnos no presentaban los avances de su investigación en la fecha indicada.
-por motivos diferentes no se podían crear grupos por la falta de internet.
	-Informar permanentemente la competencia de área para no perder el sentido al presentar el producto final
-El producto final evidencia debe ser el logro de la competencia
	

	Uso y manejo de la plataforma 
(docentes y estudiantes)
	-Los estudiantes todas las semanas tenían actividades en la plataforma según lo planificado en la Guía de aprendizaje
-Las calificaciones de los trabajos fueron llevadas a cabo y dando oportunidad a los alumnos. 
-Las orientaciones y atención se generaban ante una duda o conflicto que les creaba el tema.
	-La escasa conectividad de los estudiantes dificultaba el inicio del trabajo remoto 
-Los estudiantes no presentaban sus trabajos en la fecha indicada, por lo cual se reprogramaba algunas veces la fecha de entrega
	-Realizar un mejor seguimiento en los estudiantes que no posee conectividad para poder uniformizar el trabajo remoto
-Continuar con las capacitaciones en el uso de la plataforma








	

	Estrategias de enseñanza aprendizaje utilizada
	-En la plataforma se colgó las diferentes actividades de aprendizajes tales como: tareas, cuestionario, separatas, sílabos, entre otros

-Se desarrolló Videoconferencias a través de diversos medios tecnológicos como zoom y WhatsApp
-Los estudiantes observaron los documentos virtuales y los link facilitados
	-Algunos estudiantes no se adaptaron a las estrategias del trabajo remoto.
-Algunos estudiantes no utilizaban correctamente el Google drive, a pesar que habían sido capacitados
	-Fortalecer el Trabajo de interaprendizaje o colaborativo de los estudiantes
-Fortalecer el trabajo autónomo para que sigan aprendiendo de manera independiente
	

	ACOMPAÑAMIENTO AL APRENDIZAJE

	
	LOGROS
	DIFICULTADES
	LECCIONES APRENDIDAS
	SUGERENCIAS

	Accesibilidad al entorno virtual
	-El 98% de estudiantes lograron acceder a la plataforma virtual
-Disponibilidad de las estudiantes para ingresar a las videoconferencias

	-Sólo dos estudiantes no accedían constantemente a las reuniones 
-Algunas estudiantes ingresaban después de la hora indicada por motivo de trabajo
	-El trabajo remoto genera más inversión de tiempo que las presenciales, por lo cual es un trabajo más minucioso el trabajo virtual
	

	Cumplimiento con trabajo y asignaciones académicas
	-El 98% de estudiantes cumplió con sus trabajos
	-Algunos estudiantes no presentaban sus trabajos en la fecha indicada
-Algunas veces se realizó reprogramación de los trabajos o envío por otros medios.
	-Tratar en lo posible de NO realizar reprogramaciones de trabajos para fomentar la responsabilidad en los estudiantes
	

	Estado emocional del estudiante
	-La mayoría del aula posee un estado emocional adecuado a pesar de los problemas familiares que deben estar experimentando, no ha faltado el sufrimiento de algunos de ellos.
	-Unos estudiantes no ingresaba debido a los problemas de salud personal y familiar, pero no se cortó la comunicación.


	-Se ha orientado en los problemas personales cuando ellos lo solicitaban por la confianza que tengo con ellos.
	

	Uso de estrategias motivadoras
	-Envíos de mensajes motivadores al grupo de WhatsApp
-Envío de imágenes de nuestra pastoral al grupo
	
	
	








	Nombre del Área 
	Nombre del estudiante
	Descripción de la  la dificultad o o problema
	Estrategias de apoyo
	Estrategias de acompañamiento
	Sugerencias

	
INVESTIGACIÓN II
	RAMIREZ GUERRERO, Karoline Avigail
	-No se comunicó ni contesto llamada incluso sus compañeros de aula se preocuparon por ubicarla sin éxito.

	
	
	

	
	
CHAMBERGO LAOS, Miguel Ángel




	
La falta del internet y estuvo trabajando.
	El uso de WhatsApp, y llamadas 
	Guiando su aprendizaje y empujando a que presente sus trabajos, y llego a entregarlos.
	



Nota: No olvidar colocar sus evidencias (fotos, capturas de pantalla de reuniones, llamadas etc.) como anexo al informe.

Atentamente,







HUAPAYA QUISPE, Josemaría           	Docente de IESPP “SFA” Chincha






ENVÍO DE ACTIVIDADES POR SEMANA

	SEMANAS
	PARTICIPANTES 
	ENVIADOS

	1 SEMANA
	14
	12

	2 SEMANA
	14
	11

	3 SEMANA
	14
	12

	4 SEMANA
	14
	11

	5 SEMANA
	14
	13

	6 SEMANA
	14
	12

	PLATAFORMA VIRTUAL
	14
	11



NOTA: OTROS TRABAJOS, ENLACES FUERON ENVIADOS A WHATSAPP




NOTAS DE CADA SEMANA
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Los mensajes y llamadas en este chat ahora estan
protegidos con cifrado de extremo a extremo. Toca
para mas informacion.

Descubre Google Drive: un lugar para
todos tus archivos

Google Drive es una herramienta gratuita...
sites.google.com

Buenas tardes profesor soy nathaly
sanchez de la carrera de ciencias
sociales, tuve un inconveniente para
mandar el link de la plataforma pero
me lo podria revisar por aqui,
gracias.

https://sites.google.com/u/0/d/
1PBPPk1uKs2ZJqsUOusNH8_DmhT5
3p0Pd/edit
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Padre, por ejemplo, estas fotos
Las voy archivando en El
portafolio digital?
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Me demoré Todo El dia
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Listo profe, me avisa cualquier cosa
Pazy bien '

8:43p.m
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Descubre Google Drive: un lugar para
# todos tus archivos
Google Drive es una herramienta gratuita...

sites.google.com

https://sites.google.com/d/
1r1g9WVgfMxyz-
HyS_ARwaYjOq9MOElcd/p/
1meMthanka94QIYMpVheefsuD
KczX/edit

Profe, logré revisar mi portafolio?
Aqui le envio Otro link.
T T

11 DE JUNIO DE 2020

Padre, usted cree que me puede
pasar las liturgias diarias de este
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AREA FILOSOFIA CCSS... ¢ o
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PLATAFORMA DE TAREA 755, o o/
AN R [

+51 902 729 359
Profesor buenas noches ...

Eh estado leyendo el silabo y dice
que habra un portafolio digital ...
Como es eso ? Me podria explicar ?

PRASTORAL FIC

Clara Alvares
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Presentacion sabado hasta 22.00 -
horas 1:20p. m. &
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+51910 168 227
Cual presentacion profesor?

+51910 168 227
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Su trabajo

b Ah, entendido !
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) Maricela Paucar

Claro hasta se cree ser superiores a
otros sin saber de su experiencia .

Porque muchas veces nos
acercamos a Dios cuando estamos
pasando por situaciones como estas
por ejemplo

Claro que si hay muchas personas
que sélo se acercan a Dios por

conveniencia o cuando le pasa algo y
creo que eso no deberia ser asi

Todo trabajo a plataforma aqui en wasap
podemos talvez debatir pero trabajos que
hay son evidencia de que han trabajado

Entendido Prof.
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ntonces que hacemos creemos a la
_ religion o la ciencia??
TN e S T
Es una anecdota frente a los que

4 creen que la ciencia es lo unicoy la
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Maricela Paucar
Pero si lo llevamos a la realidad

muchas personas estan creyendo en
cosas que hasta aveces son falsas

En la anécdota el joven decia que la
religion son cuentos
R AR

Nosotros debemos ser humildes con
las diferentes personas y compartir lo
que sabemos y saber escuchar por
qué el anciano supo escucharlo, el
anciano no le dijo nada, asta
después que el joven le pide la tarjeta
se quedo totalmente asombrado "es
una bonita reflexion que nos dan a

cada uno de nosotros " a
T =

> O
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30 DE ABRIL DE 2020
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. esta activa aparte de lo que han
¢ leido. Que opinan de esta historia.

610 p.m. v/

ela Paucar

En esta situacion que estamos
pasando muchas personas han
optado por creer en una religion por
la cual han optado y V|mos temeroso

Escribe un mensaje ) 0]
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Si ahora enviare las actividades que ~ (#®
hay que presentar el jueves
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Maricela Paucar
El dia lunes nos hemos comentado

Si entonces seria bueno ver eso &

3:58p.m. v/ £

Maricela Paucar

0 hay alguien del grupo que no se
pudo conectar ???
S
Ciertamente tomos estamos
| entrando en estas realidades
virtuales 358p.m. v/
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Nombre : Maricela

Apellidos  : Paucar Lazaro
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Birddgicamente "ética” y
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Entrega

Enviado para calificar
Calificado
Latarea fue enviada 11 horas 53 minutos antes
El estudiante puede editar esta entrega
8 LADIMENSION MORAL DEL SER HUMANO pdf
Comentarios (0)
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Calificador
Todos los participantes:14/14
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Todos ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
Apeliido(s)
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RELIGION, FILOSOFIA Y ET...
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CARTAGENA
pacccienciassociales@gmail.com 20,00 20,00 20,00 19,00 20,00 20,00 20,00
CARBAJAL Pedro Angel
- CHAMBERGO LAOS
mchambergolaos@gmail.com - - 17,00 - 14,00 - 14,00
Miguel Angel
CRISOSTOMO
mc1829512@gmail.com 18,00 18,00 18,00 18,00 18,00 19,00 19,00
‘GONZALES Maria Luisa
GUTIERREZ MINAN
leticia_gutierrez12@hotmail.com 18,00 18,00 18,00 18,00 18,00 19,00 18,00
Elizabeth Leticia
HUAMAN OCHOA
Derianhuaman20@outlook.com 18,00 18,00 - - 17,00 18,00 -
Derian Debly
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12020




image4.png
i Colficaciones; Vista X M Gmail - Recibidos X | + = x

<« c ® Noesseguro | sanfranciscochincha.com/campus/grade/report/grader/index.php?id=1354 % @

Aplicacionss 14 Gral @ YouTube  BY Maps [ Instumentos vl

La leccién de hum. Anéedotas sobre .. [[] Simbologiay Ci  Chincha [ organizadoresvis.. P laestructuradelf.. 4 FILOSOFIApSi @B (4) CREAUNASE. @ (4)Como Haceru,

My IESPP "SFA"  Espafol-ntemacinai es) - HU ARIA - -
Apellido(s) Nombre Direccion de correo &l ACTIVIDAD 1 SEMANA &l ACTIVIDAD 2 SEMANA &l ACTIVIDAD 3 SEMANA &l 4ACTIVIDAD &l ACTIVIDAD 5 &l PLATAFORMA VIRTUAL &l ACTIVIDAD FINAL
aca
MONTOYA DE LA CRUZ
748900886@sanfrancisco edu 17,00 17,00 17,00 17,00 17,00 15,00 17,00
Heleana Karen
'ORBEGOSO DEL
oadriananatali@gmail.com 16,00 - 18,00 18,00 15,00 - 17,00
AGUILA Adriana Natali
B PAUCAR LAZARO
‘maricelapaucar@hotmail.com 20,00 20,00 19,00 20,00 20,00 20,00 20,00
Maricela
RAMIREZ GUERRERO
ramirezguerrerokaroline@gmail.com - - - - - - -
Karoline Avigail
7 SALAS NAPA Monica
73100540@sanfrancisco.edu 19,00 19,00 19,00 17,00 17,00 18,00 19,00
Brigith
SANCHEZ TORRES
nathalysancheztorres71@gmail.com 19,00 19,00 20,00 20,00 19,00 18,00 18,00
Nathaly Jazmin
URIBE MIRANDA Leydi
76688155@sanfrancisco.edu 18,00 17,00 18,00 16,00 17,00 15,00 18,00
Elizabeth
VALERIO TIPULA
ale14silvana@gmail.com 18,00 18,00 17,00 17,00 17,00 18,00 19,00
Alexandra Silvana
YATACO TASAYCO Sara
Saralyt2002@gmail.com 17,00 18,00 17,00 17,00 17,00 17,00 19,00
Lucia
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